Sprawozdanie z dziatalnéci
Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Sulejowku
w roku 2008 i informacja o potrzebach w zakresie pmocy spoteczne,.

I. Miejski O srodek Pomocy Spotecznej realizowat zadania:
1. zlecone i wkasne w zakresie pomocy spotecznej,
2. inne zadania- w zakresie:
dodatkébw mieszkaniowych, swiadczér rodzinnych, zaliczki alimentacyjnej, funduszu
alimentacyjnego, ustalania uprawigo swiadcze zdrowotnych dldwiadczeniobiorcéw innych
niz ubezpieczeni, wydawania opinii w sprawach pomdaykdmbatantéw

I POMOC SPOLECZNA
II. 1 Miejski O srodek Pomocy Spotecznej udzielat pomocy:

v finansowej( dla 427 rodzin) , rzeczowej (dla 90maomowych) — talonyywnosciowe,
opat, odzie, obuwie, péciel, sprzt AGD, meble, srodki higieniczne, artykuty szkolne,

v' w formie positkéw obiadowych dla dzieci (155) i detych (26),

v’ specjalistycznej w formie szerokiego poradnictwegj@aoego, szczegodlnie w zakresie
bezrobocia, pracy z chorymi psychicznie oraz prmogobami uzalaionymi,

v’ ustugowej 15 osobom chorym, samotnym, starszym,
v" ustugowej specjalistycznej 17 osobom chorym psyatédub niesprawnym intelektualnie,

Klienci MOPS mieli dosfp do indywidualnych konsultacji psychologicznyclezptatnych w
PCPR Mhsk Mazowiecki i finansowanych z Miejskiego ProgranRrofilaktyki i
Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych. Odbyto ¢sispotkanie grupowe dla ofiar
przemocy, poprowadzone przez w/w psychologa. Zg@rawnych ména byto skorzysia
grzecznéciowo w OPS Warszawa Wesota lub w Powiatowym QGentPomocy Rodzinie.

[1.2. Pracownicy Miejskiego Grodka Pomocy Spotecznej w Sulejowku:

v uczestniczyli w pracach Komisji Mieszkaniowej, Mikjej Komisji Profilaktyki i
Rozwiazywania Probleméw Alkoholowych, podejmowali dzidatmw celu zmotywowania 41
0s0b uzalenionych do poddaniasterapii odwykowej, wspoétpracowali z terapeutamnidu
Konsultacyjnego i glem Rejonowym w 22 sprawach o0so6b zohaamych do leczenia.

v' wspbtpracowali z: pedagogami, wychowawcami szkdhkcjonariuszami sty miejskiej,
policji, stwzba zdrowia, ZUS, KRUS, Urgdem Skarbowymgrodowiskiem kombatanckim,
kuratorami gdowymi, innymi pracownikamiagléw, samoradem gminnym i powiatowym,
jednostkami tych samagdOw, organizacjami pozagdowymi (np.: TPD, Gniazdo Rodzinne,
Fundacja Otwartych Serc),adymi instytucjami w celu rozvgzywania problemow klientéw,
lub w celu zapobiegania ich powstawaniu.

v' wspodlnie z funkcjonariuszami Sty Miejskiej (w porze gtdwnie chtodéw jesienno
zimowych) patrolowali okolice, gdzie najgriej gromadz si¢ bezdomni.

v’ zrealizowali pierwszy projekt systemowyAktywno §¢ zawodowa- moj szang” w ramach
Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki, umowa z Meecka Jednostik Wdrazania
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Programow Unijnych - 2008-2013. Odbiorcami projekiyylo 8 o0s0b bezrobotnych,
korzystajcych zeswiadczéh MOPS, z ktorymi zostaty podpisane kontrakty somalNa
realizacg projektu MOPS otrzymat kwetz EFS 85 581 zi.+ wkiad wiasny gminy = 10.075
zt. Odbyly s¢ zagcia indywid. i grupowe z psychologiem i doradmawodowym, warsztaty
umiegtnosci wychow., szkolenia zawodowe: podstawy obstugmgatera, obstuga kas
fiskalnych, kurs grafiki komputerowej, stylizacji apnokci, kstgowasci, ABC
przedstbiorczaci, nauki gzyka rosyjskiego, dla dwdch osob - kurs prawa jaZdyzym
problemem w realizacji projektu byta niespgj@mrganizacyjna, merytoryczna ze strony
instytucji odpowiedzialnych za wdranie systemow projektowych, apdenia w
przekazywaniusrodkow finansowych. W ramach w/w projektu zatrugmiopracownika
socjalnego i wypos®no w stanowisko pracy, zalmno réwnie internetowy strore BIP.
Nietatwym zadaniem bylo #e zmobilizowanie wikszdci uczestniczek projektu do
wywiazywania s¢ z podpisanych kontraktéw socjalnych. Natomiastzgmaym wsparciem ze
strony Burmistrza Miasta byt fakt udgphienia do aytkowania przez MOPS pomieszaze
bud. gospodarczym.

Pracownicy socjalni przeprowadzali wywiady srodowiskowe na potrzeby pomocy
spotecznej, do spraw rodzin zgstzych (zadanie powiatu), w sprawie adlikow (do
zaliczek alimentacyjnych), do spraw wydania decyzjistalagcej uprawnienia déwiadcze
zdrowotnych.

lll. 1. Wazniejsze dziatania:

caloroczna zbiorka art. gospod. dom., szkolnyahighicznych (wsparcie dla 90 rodzin),
wspotpraca ze szkotami przy organizacji wypoczylgtniego

akcja Wszystkie dzieci chg mie¢ swigta’- 70 rodzin z dziémi otrzymato paczki,

~Mikotaj w MOPS”- 30 dzieci z rodzicami byto zapmmnych na spotkanie z Mikotajem,
otrzymaly pocgstunek i prezenty. W przygotowaniach braty udzgestniczki projektu
systemowego.

zalazenie strony BIP (wspotfinansowanej z EFS),

remont budynku przy uBwietochowskiego 4 A. Prace - we wiasnym zakresie-Kosztow

( materiaty budowlane, okna, - z iedu Miasta),

wymiana okien w pomieszczeniach biurowych MOPS,

konkurs na ustugi specjalistyczne dla oséb z zamniazi psychicznymi. Wykonawaostata
firma dotychczas wykonaga w/w ustugi.

Zawieszono w 2008 roku prace nad:

nad Strategi Rozwizywania Probleméw Spotecznych dla Miasta SulejéwBkstemem
Profilaktyki i Opieki nad Dzieckiem i Rodzirz uwagi na liczne obowzki zwiazane z
dziataniami statutowymi oraz przygotowaniem prajeldystemowego ramach POKL i z
wdrozeniem ustawy o funduszu alimentacyjnym.

v' W roku 2007 r. wkierownik MOPS wydat 3030 decyzjiadministracyjnych (w tym w

zakresie pomocy spotecznej 188@yiadczeér rodz. 992, zaliczki alim. 68, w sprawie
funduszu alimentacyjnego 70, w sprawigwiadczéx zdrowotnych 14 dla
swiadczeniobiorcow innych aiubezpieczeni).

IV.1. Struktura rodzin korzystaj acych z pomocy spotecznej

Z roznych form pomocy korzystaty 447 rodziny (1036 osot) stanowi 5,6 % ogotu

mieszkacow. Dla poréwnania w 2007 roku — z pomocy skaiags438 rodzin.

Najwiccej gospodarstw domowych jest jednoosobowych (200Jwuosobowych i

trzyosobowych po 75 rodzin, czteroosobowych 58 méet 5 i wicej oséb wysipito w 40
rodzinach.



W 2008 roku z pomocy skorzystato 216 rodzin z émie w tym 85 rodzin z 1 dzieckiem,
75 z dwojgiem, 37 z trojgiem, 19 rodzin z czworgiemi¢cej. Rodzin niepeinych byto 96, w
tym z jednym dzieckiem 38, z dwojgiem- 37, z trejgii wigcej 21.

W 64 rodzinach gtdbwnyrodiem utrzymania jest renta, emerytura a w 76,9yy to
gospodarstwa jednoosobowe.

Whniosek:

Najliczniejsz grupm korzystajcych z pomocy byly osoby samotnie gospodgey)
rodziny petne i niepetne z dZmi. Sytuacja ta oznaczae wignie te grupy oséb wymagaj
zwigkszone] uwagi, wsparcia diugofalowego z powodu madhiej ograniczone nibwosci
samopomocy.

Z kolei samotne gospodarowanie w starszym wisddrie skutkowato potrzebami na
ustugi gospodarcze, higieniczne, medyczne.
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57

O rodziny jednoosobowe B rodziny o liczbie oséb 2 O rodziny o liczbie oséb 3

O rodziny o liczbie oséb 4 M rodziny o liczbie oséb 5 O rodziny o liczbie oséb 6 i wiecej

Typy rodzin obgtych pomog w 2008 r.

11

Orodziny o liczbie dzieci 1 M rodziny o liczbie dzieci 2 O rodziny o liczbie dzieci 3

O rodziny o liczbie dzieci 4 B rodziny o liczbie dzieci 5 i wigcej

Rodziny z dziémi objete pomoa w 2008 roku



V. 1. Charakterystyka gosp. domowych olgtych pomoc w 2008 r.
Powody przyznania pomocy.

386 rodzin znajdowato siponizej kryterium dochodowego (t.j pom 477 zt. dla osoby
samotnej i 351 dla osoby w rodzinie). Najabzm sytuacg dochodow map rodziny z dziémi i
osoby dotknjte przewlekd chorola lub uzalenieniem. W 228 (51 %) rodzinach wygita
przewlekia chorobg w 210 (47 %)bezrobocie,w 117 (26,2 %) sktonrsé do naduywania
alkoholu. 72 (16 %) matki opiekajsic matymi dzi€mi, co ogranicza ich szanse na rynku pracy.
Bezradnéc¢ w sprawach opiekiczo- wychowawczych wygpuje w 106 (23,7 %) rodzinach.
Whiosek poza truda sytuacy materialm najwazniejszymi problemami klientow jest przewlekta
choroba, bezrobocie, naguvanie alkoholu.

W zakresie profilaktyki i przeciwdziatania problemoalkoholowym niezwykle wae
jest organizowanie czasu wolnego dzieci i mioglzigak i edukacja 0sOb uczestnicych w
procesie wychowania. Jest to szerokie pole do aziahv dziedzinie awiaty, kultury i sportu.

Bezrobocie klientow jest spowodowane ogromnymi brakami w vaykiceniu,
sklonngcia do nadaywania alkoholu i przewlektymi schorzeniami, opiekad osobami
zaleznymi (gtdwnie dziémi). Klienci map mazliwo$¢ w siedzibie MOPS zapoznania; S
ofertami pracy, dla tych os6b sid projekt wspotfinansowany przez Europejski Furmus
Spoteczny - ,Aktywné¢ zawodowa — maj szang’. Dla czsci oséb dotkrgtych bezrobociem
rozwiazaniem lkda kompleksowe dziatania zmiemag postawy zyciowe, pobudzage
aktywnas¢ i samodzieln&t. Wickszas¢ od wielu lat bez pracy, mato ambitnych, z natogamai
niewielkie szanse na usamodzielnienie. Kglerozway¢ uruchomienie prac spotecznie
uzytecznych, robét publicznych, innych form aktywaio(np. drobne ustugiasiedzkie).

Stopa bezrobocia w %

wyszczegolnienie powiat woj. mazowieckie kraj
grudziew 2007 10,1 % 9,2 % 1,4%

grudzié 200¢ 6,8 % 7,19 9,1¢

Bezrobotni w Gminie Sulejowek bezrobotni klienci
w MOPS

wyszczegOlnienie  Ogolem kobiety Qiczyzni ogbtem
grudziewm 2007 276 134 142 251
grudzies 2008 282 134 148 210

Whiosek:z zamieszczonych tabel wynikae, ze w powiecie spadfa stopa bezrobocia, nie prze-
lozytlo sig to na liczle bezrobotnych w naszym néme, lecz spadta liczba bezrobotnych
korzystajcych z pomocy MOPS. 25 klientow peftj prag, czasami jest to praca niewiele
wynagradzana, na czas olomy, ale sytuacja pozostawania w zatrudnieniu powyie wptywa
na aktywné¢ w poszukiwaniu innego zatrudnienia, podnosi saranoc

Osobom niepetnosprawnym i przewlekle chorynoferowalémy: pomoc ustugow w
ramach zada wilasnych (dla 16 o0s0b), specjalistyczne ustugiekgicze — dla oséb z
zaburzeniami psychicznymi (dla 17 osob), ager positki dostarczone do domu — dla 18 0s0b,
pomoc w skompletowaniu dokumentow do zaktadu ogieka leczniczego.
Obecnie gmina ponosi cgsciowe opfaty za pobyt7 mieszkacow wymagajcych catodobowej
opieki, skierowanych do Doméw Pomocy Spotecznej.



WYDATKI W MOPS SULEJOWEK W 2008 WG ZRODEL
FINANSOWANIA
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BUDZET ZADANIOWY MOPS 2008

Zasitki celowe - w
tym opat dla
podopiecznych 65 ton
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program EFS
"Aktywnosc¢
zawodowa moja 9 EFS POKL 85 581
szans3a”
85219
razem 679 740
85295 obiady dzieci w 155 Gmina 80 000
szkotach
Program "Pomoc
panstwa w zakresie dofinansowanie
dozywiania " positki 475 Woiewod 120 000
dzieci i dorostych, ’ y
zasitki na dozywianie
85295
razem 200 000
zasitki rodzinne z ;
85212 . 1080 Wojewoda 2 063 825
dodatkami
"becikowe" 196 Wojewoda 196 000
zaliczka )
_ _ 85 Wojewoda 158 365
alimentacyjna
_fundusz 91 Wojewoda 84 440
alimentacyjny
wynagrodzenia
pracownikow , B}
2 W d 81 565
pochodne, koszty ojewoda
biurowe
wdrozenie funduszu
alimentacyjnego w
tym 12000,- wymiana Wojewoda 25 600
okien w budynku
MOPS
85212
razem 2 609 795
kiadki zd t d
85213 | Suacnzcrowoine o 92 Wojewoda 34 785
podopiecznych
koszt decyzji
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sSwiadczen
zdrowotnych
tugi opiekun
85228 us u9'_°rfle uncze 17 Wojewoda 74 387
specjalistyczne




VIl Planowane dziatania w 2009 r.

- przygotowanie nagpnego projektu systemowego i jego realizacja wa@m Programu
Operacyjnego Kapitat Ludzki, priorytetu lAromocja integracjspotecznej

- zakaczenie prac nadtfategip Rozwizzywania Problemow Spotecznych dla Miasta Sulejowek
Systemem Profilaktyki i Opieki Nad Dzieckiem i Red

- uruchomienie Klubu Integracji Spotecznej

VIII Potrzeby i oczekiwania MOPS:

1. umazliwienie klientom MOPS i ich rodzinom korzystania kompleksowego wsparcia
specjalistycznego ze strony prawnik@sychologa, terapeuty uzateen. Zbyt trudny jest
dostp do zag¢ socjoterapeutycznych dla dzieci z rodzin patologych. Konieczne jest
zwigkszenie godzin pracy lekarza psychiatry. Aktualnyeudy lekarza o tej specjalbo
ograniczaj dostpnas¢ naszych pracownikéw w konsultacjach w sprawachnkfiw, jak i
klientow.

2. konieczne jest wzmocnienie kadry pracownikéw sogjelh, wsparcie prawne dla
pracownikdw MOPS w kontgkie potrzeb klientow jak i pracy merytorycznej kadr

IX  SWIADCZENIA RODZINNE, ALIMENTACYJNE w 2008 roku.
v' Ze $wiadczen rodzinnych skorzystato 1080 rodzin na sugn 2.609.795 zt + skiadki

spoteczne — 27. 438 zt i zdrowotne 4.498 zt..

w tym : 187 osoOb otrzymato zasitki pighacyjne, 25 matekswiadczenia pielgnacyjne,

70 matek -datki z tytutu urlopu wychowawczego, Satek- dodatek z tytulu samotnego
wychowywania dziecka, 647 dzieci -dodatek z tynatzpoczcia roku szkolnego.
v Swiadczenia w formie zaliczek alimentacyjnych otrzyrmato 85 uprawnionych na sum

159.315 ztdla. Bylo prowadzone pagtowanie wobec 10 dinikow alimentacyjnych.

Do budetu gminy z tytutu zwrotu zaliczek alim. od dhikow wptyneta kwota 16.289 zt.

v Swiadczenia z tytutu funduszu alimentacyjnego otrzyrato 92 uprawnione osoby na

kwote 84.440 zt.Z tytutu funduszu alimdo gminy wptyrto 688 zi.
X. SWIADCZENIA ZDROWOTNE - na podstawie upowaienia Burmistrza Miasta nr 2/08 z
21 1 08 kierownik prowadzit pogbowanie administracyjne i wydat 18 decyzji ustgdgch
uprawnienia dédwiadcze opieki zdrowotnej na podstawie art. 54 ustawsyv@dczeniach opieki
zdrowotnej ( zadanie zlecone gminie).
Xl Kadra MOPS

Kadra MOPS na dzie31 XII 2008 r. liczyta 15 pracownikow — 13,5 etatm tym 6

pracownikdw socjalnych, 2 pracownikow (2 etaty dbstagi swiadczé rodzinnych i
alimentacyjnych). Pracownicy korzystali ze szkolezptatnych i ptatnych w miaposiadanych
srodkow finansowych.

Nie jest zrealizowany ustawowy zapis, ktéry przhvyje w zasobach kadrowychrodka
pomocy spotecznej 1 pracownika socjalnego na 2ndi@8zkacéw gminy.

Dziekujemy Burmistrzowi Miasta i Radzie Miasta za wsparw dzialaniach na rzecz
spotecznéci lokalnej.

Przygotowata Teresa Knik
Kierownik MOPS



