Decyzja
Dyrektora Miejskiego O$rodka Pomocy Spolecznej w Sulejowku

z dnia 17 marca 2020 r.

W zwigzku z ogloszeniem na obszarze Rzeczypospolitej Polskiej stanu zagrozenia
epidemicznego na podstawie § 8 rozporzgdzenia Ministra Zdrowia z dnia 13 marca 2020 r. (Dz. U.
poz.433) w zwiazku z art. 207 ustawy z 26.06.1974 r. - Kodeks pracy (Dz.U. z 2019 r. poz. 1040)
wprowadzam nast¢pujace zmiany w funkcjonowaniu Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w
Sulejéwku ( zwanego dalej MOPS) i ograniczenia w bezposredniej obstudze klientéw od dnia 17
marca 2020 r. do odwotlania:

1. Obsluga klientéw w pierwszej kolejnosci bedzie prowadzona telefonicznie za posrednictwem
telefonu nr: 22 7835949, za pomocg poczty elektronicznej mops@list.pl, portal emp@tia:
http://empatia.mpips.gov.pl. lub poprzez platforme e-puap (Elektroniczng Platform¢ Ustug
Administracji Publicznej).

2. Wnioski do $wiadczen rodzinnych, alimentacyjnych, wychowawczych dostepne sa na stronach
internetowych.

3. Pracownicy socjalni stosuja przygotowang przez Ministerstwo Rodziny, Pracy i Polityki
Spolecznej ,,Instrukcje procedowania dla pracownikow socjalnych przy przyznawaniu swiadczen
osobom w sytuacji zagroienia zarazenia wirusem SARS-CoV-2".

4. Ustugi opiekuncze sa wykonywane zgodnie z Instrukcjq dotyczgcq realizacji ustug opieku-
nezych i specjalistycznych ustug opiekunczych, w tym dla oséb 7 zaburzeniami psychicznymi,
stanowiacg zalacznik 2 do polecenia Wojewody Mazowieckiego z 14 marca 2020 r.

5. Z uwagi na bezpieczenstwo pracownikow biuro jest zamknigte. Przy furtce obok skrzynki na listy
jest zainstalowany dzwonek. W wyjatkowych okolicznosciach, w pilnych sprawach wymagajacych
osobistego kontaktu interesanci sg wpuszczani do korytarza, gdzie sg zobowiagzani do dezynfekcji
rgk dostepnym srodkiem dezynfekcyjnym.

6. Pracownicy MOPS moga otrzymac¢ polecenie pracy zdalnej lub w systemie rotacyjnym.
7. Godziny pracy MOPS pozostaja bez zmian ( czwartek jest dniem wewnetrznym).

8. Decyzja zostaje ogloszona na stronie internetowej MOPS bip.mops.sulejowek.pl i na tablicach
ogloszen.

Uzasadnienie:

Pracodawca jest zobowigzany do podjgcia roznego rodzaju srodkdéw ograniczajgcych ryzyka
zwigzane z mozliwosdcig zarazenia pracownikOw patogenem oraz dziatan, ktore zminimalizuja
potencjalne zagrozenia. Rozporzadzenie Ministra Zdrowia z dnia 13 marca 2020 r. (Dz. U.
poz.433) w sprawie ogloszenia na obszarze Rzeczypospolitej Polskiej stanu zagrozenia
epidemicznego w § 8 daje mozliwos¢ podjecia decyzji o ograniczeniach w realizacji zadan
publicznych migdzy innymi kierownikom jednostek organizacyjnych.
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