Zarzadzenie nr OR.021.18/2023
z dnia 22 grudnia 2023 r.
Dyrektora Miejskiego Osrodka Pomocy Spolecznej w Sulejowku

w sprawie: powolania Komisji Rekrutacyjnej w zwigzku z naborem kandydata na
stanowisko urze¢dnicze w Miejskim Osrodku Pomocy Spolecznej w Sulejowku

Dzialajagc na podstawie art. 7 pkt 4 ustawy =z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach
samorzadowych ( Dz. U. z 2022 r. poz. 530), § 2 Regulaminu przeprowadzania procesu naboru
pracownikéw samorzgdowych na stanowiska urzednicze i kierownicze stanowiska urzednicze w
Miejskim Osrodku Pomocy Spotecznej w Sulejowku, stanowigcego zatacznik do zarzadzenia nr
OR.021.2/2019 Kierownika Miejskiego Osrodka Pomocy Spolecznej w Sulejéwku z dnia 24

czerwca 2019 r.

§ 1. Powoluyj¢ Komisje Rekrutacyjna w celu przeprowadzenia naboru kandydatéw na
wolne z dniem 1 stycznia 2024 r. stanowisko urzednicze — Informatyk Miejskim Osrodku
Pomocy Spotecznej w Sulejéwku w wymiarze 0,25 etatu  w skladzie:

1. Beata Kozak Michalska — Dyrektor MOPS Przewodniczacy Komisji,
2. Anna Matejak - Starszy specjalista do spraw ksi¢gowo-kadrowych- Sekretarz Komisji,
3. Anna Pustota — Gléwna ksiggowa MOPS w Sulejowku- Czlonek Komisji.
§ 2. 1. Komisja Rekrutacyjna rozpoczyna prace¢ z dniem powotlania.
2. Komisja Rekrutacyjna dziata do zakonczenia procedury na w/w stanowisko.

§ 3. Komisja Rekrutacyjna dziata w oparciu 0 Regulamin  przeprowadzania procesu

naboru pracownikéw samorzgdowych na stanowiska urze¢dnicze i kierownicze stanowiska
urzednicze w Miegjskim Osrodku Pomocy Spotecznej w Sulejowku, stanowigcego zatacznik
do zarzgdzenia nr OR.021.2/2019 Kierownika Miejskiego Osrodka Pomocy Spolecznej w
Sulejéwku z dnia 24 czerwca 2019 1.

§ 4. Wykonanie zarzgdzenia powierza si¢ Starszemu specjaliScie do spraw ksiggowo-
kadrowych.

§ 5. Zarzadzenie podlega ogloszeniu w Biuletynie Informacji Publicznej Miejskiego
Osrodka Pomocy Spotecznej w Sulejowku.

§ 6. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania
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