Zarzadzenie nr OR.021.4.2025
z dnia 13 maja 2025 r.
Dyrektora Miejskiego Osrodka Pomocy Spolecznej w Sulejowku

w sprawie: powolania Komisji Rekrutacyjnej w zwiazku z naborem kandydata na stanowisko
urzednicze w Miejskim Osrodku Pomocy Spolecznej w Sulejowku

Dziatajac na podstawie art. 7 pkt 4 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach
samorzadowych ( Dz. U. z 2024 r. poz. 1135), § 2 Regulaminu przeprowadzania procesu naboru
pracownikow samorzadowych na stanowiska urzednicze i1 kierownicze stanowiska urzednicze w
Miejskim Osrodku Pomocy Spolecznej w Sulejowku, stanowigcego zalacznik do zarzadzenia nr
OR.021.2/2019 Kierownika Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Sulejowku z dnia 24
czerwca 2019 r.

§ 1. Powoltuj¢ Komisje Rekrutacyjng w celu przeprowadzenia naboru kandydatéow na wolne z
dniem 1 sierpnia 2025 r. stanowisko urzednicze — Zastgpcy dyrektora w Miejskim Osrodku
Pomocy Spotecznej w Sulejéwku w wymiarze 1 etatu w sktadzie:

1. Beata Kozak Michalska — Dyrektor MOPS Przewodniczacy Komisji,
2. Anna Oljasz — Zastgpca dyrektora MOPS - Cztonek Komisji
3. Anna Matejak - Starszy specjalista do spraw kadr 1 ptac- Sekretarz Komisji,
4. Anna Pustota — Gtéwna ksiggowa MOPS w Sulejowku- Cztonek Komisji.
§ 2. 1. Komisja Rekrutacyjna rozpoczyna prac¢ z dniem powotlania.

2. Komisja Rekrutacyjna dziata do zakonczenia procedury naboru na w/w stanowisko.
§ 3. Upowaznia si¢ cztonkow Komisji Rekrutacyjnej do przetwarzania danych osobowych
kandydatow uczestniczacych w naborze w zakresie niezbednym do przeprowadzenia naboru
oraz zobowigzuje si¢ do zachowania poufnosci informacji uzyskanych podczas pracy Komisji.
Upowaznienie obowigzuje na czas trwania naboru i wygasa wraz z zakonczeniem procedury

naboru.

§ 4. Komisja Rekrutacyjna dziala w oparciu o Regulamin przeprowadzania procesu naboru
pracownikow samorzadowych na stanowiska urzednicze i kierownicze stanowiska urzednicze
w Miejskim Osrodku Pomocy Spotecznej w Sulejéwku, stanowigcego zatacznik do zarzadzenia
nr OR.021.2/2019 Kierownika Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Sulejowku z dnia 24
czerwca 2019 1.

§ 5. Wykonanie zarzadzenia powierza si¢ Starszemu specjaliScie do spraw kadr 1 plac.

§ 6. Zarzadzenie podlega ogloszeniu w Biuletynie Informacji Publicznej Miejskiego Osrodka
Pomocy Spotecznej w Sulejowku.

§ 7. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania

Beata Kozak-Michalska

Dyrektor Miejskiego Osrodka Pomocy
Spotecznej w Sulejowku



