Zalacznik nr 1 do Regulaminu wynagradzania pracownikow Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Sulejowku
przyjetego zarzadzeniem Dyrektora MOPS nr OR.021.12/2023 z dnia 3 lipca 2023 .

Tabela miesiecznych kwot wynagrodzenia zasadniczego dla poszczegolnych kategorii
zaszeregowania dla pracownikow Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Sulejowku

KATEGORIA MINIMALNA MAKSYMALNA
zaszeregowania kwota w zlotych kwota w zlotych

I 3300 3600
I 3350 3700
Il 3400 3900
v 3450 4200
V 3500 4600
VI 3550 4800
VIl 3600 5100
VIl 3650 5400
IX 3700 5600
X 3800 5800
Xl 3900 6000
Xl 4000 6200
X1 4100 6400
XV 4200 6600
XV 4300 6800
XVI 4400 7000
XVII 4600 7200
XVIII 4800 7400
XIX 5000 7700
XX 5200 8000




Zalacznik Nr 3 do Regulaminu wynagradzania pracownikow Miejskiego Oérodka Pomocy Spotecznej
w Sulejowku, przyjetego zarzadzeniem Kierownika MOPS nr OR.021.12/2023 r. z dnia 3 lipca 2023 r..

Tabela stawek dodatku funkcyjnego dla poszczegolnych stanowisk pracy

Stanowisko Kategoria Maksymalna kwota
zaszeregowania | dodatku funkcyjnego

w zlotych

Z-ca Gtownego ksieggowego I do 1200 zt.

Glowny Ksiggowy I do 1800 zt.

Kierownik Dziatu/Stanowiska pracy, i do 2000 zt.

ktérym powierzono koordynowanie zadan
wykonywanych przez okreslony zespot.

Dyrektor MOPS Zarzadzenie Burmistrza Miasta Sulejowek

w sprawie okreslenia maksymalnego
miesiecznego wynagrodzenia kierownikow
1 zastepcodw kierownikoéw jednostek
budzetowych i samorzadowego zakladu
budzetowego Miasta Sulejowek

Z-ca Dyrektora




