ZARZADZENIE NR OR.021.11.2025

Dyrektora Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej
w Sulejowku
z dnia 9 wrzesnia 2025 r.

w sprawie: ustalenia dnia wolnego od pracy w Dziennym Domu ,,Senior+” w Sulejowku

Na podstawie § 8 ust. 7 Statutu Miejskiego Osrodka Pomocy Spolecznej w Sulejowku
przyjetego uchwatg Rady Miasta Sulejowek nr X11/75/2025 z dnia 23 stycznia 2025 r., art. 7
pkt 4 ustawy z 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzagdowych (Dz. U. z 2024 r. poz
1135), art. 1513 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks Pracy ( Dz. U. z 2025 r. poz.277 ze
zm. ) zarzadzam, co nastepuje:

§ 1. Ustala si¢ dzien 15 wrzes$nia 2025 r. (poniedziatek) dniem wolnym od pracy dla
pracownikow Dziennego Domu ,,Senior+” w Sulejowku. We wskazanym dniu Dzienny Dom
»Senior +7° bedzie nieczynny.

§ 2. Ustala si¢ dzien 13 wrzesnia 2025 r. (sobota) dniem pracujacym dla pracownikoéw
Dziennego Domu ,,Senior+” w Sulejowku z uwagi na organizacje i udzial w wyjezdzie z
uczestnikami Dziennego Domu ,,Senior+” w Sulejowku.

§ 3. Wykonanie zarzadzenia powierza si¢ Kierownikowi Dziennego Domu ,,Senior+”
w Sulejéwku.

§ 4.1. Zarzadzenie podlega ogloszeniu na tablicy ogloszen i1 Biuletynie Informacji
Publicznej Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Sulejowku .

2. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.
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